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Pracovni skupina

Rovné prilezitosti

Ridici vybor MAP Blatensko I

Ridici vybor (RV)je hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci
klicovych aktéra ovliviiujicich oblast vzdélavani na izemi MAP. Role fidiciho vyboru je pfimo
spjatd s procesem spoleéného planovani, rozvojem, aktualizaci a schvalovanim MAP. RV se
fidi platnym Statutem a jednacim radem.

SloZeni RV:

= Zastupce realiza¢niho tymu MAP

= Zastupce zfizovatell Skol

= Vedeni Skol

= Ucitelé

= Zastupci skolnich druzin a klubt

= Zastupce zadkladnich uméleckych skol
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= Zastupce organizaci neformalniho vzdélavani

= Zastupce KAP

= Zastupce rodicu

= Zastupce obci, které nezfizuji Skolu, ale déti a Zaci z téchto obci navstévuji Skoly v uzemi

= zdastupce ORP

= zastupce Centra podpory projektu SRP v daném kraji (NIDV)

= popfipadé dalsi zastupci organizaci (napf. OSPOD, zaméstnavatelé v Uzemi, zastupci
socialnich sluzeb, dal3i zastupci dle ndvrhu ¢lent RV)

Ridici vybor MAP Blatensko II:

e koordinuje proces mistniho akéniho planovani na Blatensku

e rozhoduje o poctu a zaméreni pracovnich skupin

e pfipominkuje a schvaluje vystupy z pracovnich skupin

e projednava a schvaluje plnéni jednotlivych aktivit projektu

e povérfuje odpovédnosti ¢leny realiza¢niho tymu projektu za prenos informaci mezi fidicim
vyborem a pracovnimi skupinami

o predklada vysledné dokumenty ke schvaleni

e je kone¢nym ¢lankem pro ukonceni procesu projektu a jeho napléni

Realizacni tym MAP II

Realizacni tym zajististuje kompletni realizaci vSech aktivit projektu.

Tym je rozdélen na administrativni a odborny tym.

Odborny tym je dale délen na realiza¢ni tym MAP (RT MAP) a realiza¢ni tym Implementace
(RT Implementace)

Administrativni tym
Projektovy management zajistuje skupina kvalifikovanych a zkusenych pracovnikd.
Administrativni tym pokryva viechny Urovné fizeni projektu a zajistuje ¢innosti souvisejici s
administraci projektu. Administrativni tym je zodpovédny zejména za:
= koordinaci projektovych aktivit,
= organizacni a provozni stranku projektu,
= dosazZeni planovanych cil( projektu véetné naplnéni planovanych vystupl a vysledkd,
= zajistovani efektivni komunikace na viech trovnich realizace projektu (smérem k RO,
vedeni organizace prijemce, aktérim a jednotlivym pracovnikim projektu).
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SloZeni administrativniho tymu:

Hlavni manazZer projektu
Administrativni pracovnik
Finan¢ni manazer projektu

Odborny tym MAP
Realiza¢ni tym MAP

Realiza¢ni tym MAP je zodpovédny za kvalitni realizaci téchto povinnych aktivit:

e 2. Rozvoj a aktualizace MAP

e 3. Evaluace a monitoring MAP
V tymu je zapojeno nékolik pracovnik(, ktefi maji zkusenosti se strategickym a akénim
pldnovanim a se zapojovanim verejnosti do procesl planovani. Dale jsou zapojeni pracovnici
se zkuSenostmi v oblasti vzdélavaci politiky nebo z prostiedi pro vzdélavani déti do 15 let. V
tymu je za€lenén 1 uréeny pracovnik z kazdé MS a ZS zapojené do MAP (dle 1Z0O), ktery je
zodpovédny predevsim za realizaci povinné podaktivity 2.7 Podpora Skol v pldnovdni.

Realiza¢ni tym MAP zajistuje zejména tyto Cinnosti v souladu s Postupy MAP II:

* podpora ¢innosti Ridiciho vyboru a jednotlivych pracovnich skupin,

= pfiprava a napliovani komunikac¢niho planu,

= monitorovani pribéhu realizace KA2 a KA3,

= zpracovani prlibéznych a zavérecné sebehodnoticich zprav z procesu MAP,

= spoluprdce s odbornym garantem MAP,

= zajistovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem kapacit v ramci
MAP,

= (cast na aktivitach souvisejicich s pfimou podporou Skol a dalSich vzdélavacich
zafizeni v oblasti fizeni kvality vzdélavani,

= prenos vystupl mezi jednotlivymi ¢lanky organizacni struktury MAP,

= facilitaci v Uzemi,

= podporu skol v pldnovani.

SloZeni Realizacniho tymu MAP:

Manazer kli¢ovych aktivit
Metodik pldnovani a facilitator
Zpracovatel analyz a strategii
Odborni konzultanti

Zastupci zapojenych kol
Vedouci pracovnich skupin
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Realiza¢ni tym Implementace
Tato ¢ast realiza¢niho tymu je zodpovédna za realizaci planovanych implementacnich
aktivit, popsanych v aktivité 4. Implementace.

SloZeni Realizacniho tymu Implementace:

Koordinator implementacnich aktivit
Lektofi

Pracovni skupiny

= Pracovni skupina pro financovani

= Pracovni skupina pro ¢tenarskou gramotnost

= Pracovni skupina pro matematickou gramotnost
= Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti

Pracovni skupina pro financovani

PS je rovhomérné sloZena ze zastupcu obci v Uzemi (predevsim zfizovatell), feditell Skol
(nebo jejich zastupcl), a odbornikd. Cilem pracovni skupiny je navrhnout, jakym zplsobem
bude financovdna realizace aktivit, zapracovanych do strategického ramce MAP. Jedna se o
doporuéeni jednotlivych finanénich zdrojd (strukturdlni fondy EU, statni rozpocet CR,
rozpocet kraje, dohodnuté financovani v ramci mikroregionu, rozpocty jednotlivych obci,
rozpocty Skol, jiné zdroje).

PS se schdzi minimalné 4x ro¢né a vystupy z jedndni predklada Ridicimu vyboru formou
doporuceni. PS také projednava a pfipominkuje vSechny materialy relevantni pro PS MAP.

Pracovni skupina pro ¢tenarskou gramotnost

Obsahem prace této pracovni skupiny je predevsim projednavani podkladli a dokument

v ramci realizace podaktivity 2.8 Mistni akéni planovani. Dale je prace této skupiny zamérena
na vymeénu zkusenosti a odbornych znalosti o metodach, pomuckach a postupech, které
vedou k rozvoji Ctenarské gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého Zaka. Do ¢innosti této
PS jsou zapojeni ucitelé lidfi/experti z daného Uzemi. Minimalné jeden ¢len PS musi byt
pedagogicky pracovnik dle platnych predpisi s minimalné pétiletou praxi v zakladni skole.
Jako konzultant je k jednani PS pfizvan odbornik na vzdélavani déti s potfebou podplrnych
opatfeni (napf. specidlni pedagog). V PS je také zapojen minimalné jeden odbornik/mistni
lidr pro oblast podpory digitalnich kompetenci a zac¢lefiovani ICT do procesu vzdélavani. PS
musi spolupracovat s PS financovani.
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Pracovni skupina pro matematickou gramotnost

Obsahem prace této pracovni skupiny je predevsim projednavani podkladd a dokument(

v ramci realizace podaktivity 2.8 Mistni akéni planovani. Dale je prace této skupiny zamérena
na vymeénu zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomuckach a postupech, které
vedou k rozvoji matematické gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého Zaka. Do Cinnosti
této PS jsou zapojeni ulitelé lidfi/experti z daného Uzemi. Minimalné jeden ¢len PS musi byt
pedagogicky pracovnik dle platnych predpist s minimalné pétiletou praxi v zakladni skole.
Jako konzultant je k jednani PS pfizvan odbornik na vzdélavani déti s potfebou podplirnych
opatreni (napf. specidlni pedagog). V PS je také zapojen minimalné jeden odbornik/mistni
lidr pro oblast podpory digitdlnich kompetenci a zaclefiovani ICT do procesu vzdélavani. PS
musi spolupracovat s PS financovani.

Pracovni skupina pro rovné prileZitosti

PS je rovhomérné sloZena ze zastupcll zfizovatell skol, feditell skol, pedagogickych
pracovnikd, pracovnikl s détmi a mladezi, pracovnikl poradenskych zafizeni, dalSich
odbornikl a rodic. Obsahem prace PS je projedndavani podkladd a dokumentd v rdmci
podaktivity 2.8 Mistni akéni planovani, pfedevsim posuzovani, zda konkrétni aktivity
navrzené v akénich planech jsou v souladu se zdsadou rovného pristupu ke vzdélavani. PS
pro rovné prilezitosti navrhuje a planuje aktivity zamérené na nastaveni rovnych pfilezitosti a
snizeni selektivnosti uvnitf Skol nebo v Uzemi. Pro nastaveni rovnych pfileZitosti a snizeni
selektivnosti vzdélavaciho systému v Uzemi je potfeba, aby MAP nastartoval a naplanovat
aktivity a procesy, které se v misté udrzi. Proto musi tato PS spolupracovat s PS financovani.
PS se schazi minimalné 4x roc¢né.

Organizaéni struktura MAP Blatensko Il byla schvalena Ridicim vyborem projektu na jeho
1. zaseddani dne 21. kvétna 2019

Ridici vybor

Mistniho akéniho planovani
rozvoje vzdélavani Blatensko Il



